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Historiek  

Het BVBVK is gegroeid uit het in 1921 opgerichte “Union Professionnelle Belge des 
Industries du Froid”. 

Door de pijlsnelle groei van de logistieke activiteiten in Vlaanderen en de specifieke 
behoeften en noden van deze sector werd in 1935 besloten om de beroepsvereniging 
verder uit te bouwen en te verzelfstandigen. 

Het BVBVK richt zich tot alle ondernemingen die in de logistieke sector voor rekening 
van derden opslag in koeling en diepvries, maar ook bijbehorende diensten aanbieden. 

Logistiek- Koel- en Diepvriesnijverheid, een branche in ontwikkeling  

Onze branche is de optelsom van bedrijven, die als kernactiviteit de logistieke 
dienstverlening voor temperatuur gevoelige producten verzorgt. Deze bedrijven zijn 
continu in ontwikkeling, door veranderende regelgeving, maar zeker ook door 
innoverend ondernemerschap. 
Als de bedrijven veranderen, 
verandert de branche dus 
eigenlijk automatisch mee.  

Vanaf de eerste oorsprong van 
koel- en vrieshuizen tot aan de 
dag van vandaag is er nogal wat 
veranderd. Velen van de huidige 
ondernemers weten nog hoe 
hun vaders hun eerste 
koelcellen bouwden. Hoe ze 
berekeningen maakten op de 
achterkant van een 
sigarendoosje. Maar ook hoe ze binnen hun handel alles contant afrekenden. De 
invoering van mechanische koeling en de komst van de vorkheftruck ligt nog betrekkelijk 
vers in ons geheugen. 

De wijze waarop voorraadbeheer plaatsvond, is niet meer te vergelijken met de 
tegenwoordige registratiesystemen. Om over temperatuurbeheersing, signalering van 
storingen en het via computerprogramma's herstellen van alarmmeldingen nog maar niet 
te spreken. 

Voedselveiligheid, kwaliteit, arbeidsomstandigheden, bedrijfshulpverlening, externe 
veiligheid en milieu zijn zaken die in het bijzonder de laatste 10 jaren explosief zijn 
ontwikkeld en toegenomen en dus ook op onze bedrijven en de branche zijn afgekomen.  

De rol van een brancheorganisatie van gisteren naar vandaag  
In het begin lag het accent op informatieoverdracht. De branche schreef de Algemene 
Opslag Voorwaarden. Daarnaast werd een beperkte bereikbaarheid georganiseerd, 
waardoor leden de gelegenheid hadden om te telefoneren en vragen te stellen. BVBVK 
was dus een soort van ombudsdienst. Er was sprake van eenrichtingsverkeer, van 
BVBVK naar de leden. Het contact tussen de leden onderling concentreerde zich rond 
de handel.  
Langzaam maar zeker werd meer gebruik gemaakt van de kennis en de ervaring van de 
leden. Niet allen tussen de bestuursleden werd actief gediscussieerd, maar ook met 
individuele leden, namelijk over de problemen van haven- en binnenland vrieshuizen in 
relatie tot het vroegere IVK (Instituut voor Veterinaire Keuring) tegenwoordig het FAVV 
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(Federaal Agentschap voor de Voedselveiligheid) en de BDBL (Belgische Dienst voor 
Bedrijfsleven en Landbouw), in 1967 omgevormd tot de huidige BIRB.  
Voor het eerst ontstond ook de behoefte en de noodzaak om overleg te gaan voeren 
met de overheid over de uitleg van allerlei regelgeving, de toepassing daarvan in de 
praktijk en de administratieve lastendruk die het allemaal met zich mee bracht. 

BVBVK vervulde nog steeds de taak van informatieverstrekker. Behalve de leden 
probeerde we echter ook overheidsambtenaren te informeren. De eerste 
onderhandelingen over interventies herinneren de meeste van u zich nog.  

Informatie werd steeds meer communicatie: Een uitwisseling van gegevens, waar 
iedereen beter (of liever gezegd) wijzer van werd. 
Parallel aan de explosieve ontwikkelingen, veroorzaakt door de industrialisatie en 
automatisering, kreeg de discussie rond voedselveiligheid en milieu steeds meer 
overheidsaandacht. Steeds luider werd daarmee de roep om, vanuit de branche, een 
duidelijke stem te laten horen in het overleg met diezelfde overheden. Kennisuitwisseling 
binnen de branche werd steeds belangrijker. De onderlinge openheid werd meer en 
meer vanzelfsprekend. Scholen en trainen van personeel vergden investeringen. 
Communicatie werd de rode draad binnen onze branche. Het takenpakket van de leden 
en dus ook van BVBVK werd steeds breder. 

Nationaal en internationaal toekomstgericht handelen 
Naast die genoemde communicatie kreeg de branchevereniging steeds meer de rol van 
actieve ondersteuner. 
Steeds luider werd het verzoek van de leden om BVBVK te laten deelnemen aan diverse 
landelijke en/of Europese overlegorganen. Daarnaast was er meer en meer behoefte 
aan actieve participatie bij ministeries, bij het FAVV, bij BIRB, bij de Douane. Door te 
laten zien en horen hoe proactief wij omgingen met internationale wet- en regelgeving 
werd BVBVK tot slot ook gesprekspartner op de internationale markt.  

Het belang van de sector  

• Het BVBVK telt momenteel 20 leden. 
• De sector vertegenwoordigt een totaalinvestering van meer dan 201 miljoen Euro. 

(2005) 
• De jaarlijkse omzet overschreed 651 miljoen Euro in 2005 en bestond voor 90 

procent uit toegevoegde waarde. 
• De sector biedt heel wat toekomstmogelijkheden voor de Belgische economie, dit 

vanwege de gunstige geografische ligging van ons land en krijgt dan ook meer en 
meer de steun en aandacht van de Overheid. 

Missie  

Algemeen 

BVBVK wil de professionele belangen behartigen van alle bedrijfsmensen die functies 
bezetten die te maken hebben met logistiek- , koel-en diepvriesnijverheid in de breedste 
zin. BVBVK wenst een platform te creëren voor de ontwikkeling, vorming en permanente 
opleiding van iedereen die actief is in de "Supply Chain". Het gaat om de beheersing van 
de goederenstroom doorheen de hele levenscyclus van de producten.  

BVBVK werkt daarvoor nauw samen met nationale- en internationale verenigingen die in 
dit domein actief zijn en die analoge doelstellingen nastreven.  
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Doelstellingen 

BVBVK streeft haar doelstelling na door:  

• het organiseren van bijeenkomsten die de uitwisseling van kennis en ervaring 
bevorderen, dit vanzelfsprekend zonder dat men bedrijfseigen informatie 
verspreidt;  

• het bevorderen en verzorgen van logistieke opleidingen;  

• het onderhouden en uitbreiden van nationale, Europese en internationale 
contacten;  

• het stimuleren en het onder haar verantwoordelijkheid laten uitvoeren van 
onderzoek ondermeer op gebied van logistiek, stockage, koeling, invriezen, 
energie, duurzaamheid, verpakking, transport, ….., dit in samenwerking met 
hogescholen en universiteiten;  

• het uitbreiden van een professioneel netwerk van vakspecialisten;  

Opdracht 

BVBVK heeft de opdracht om: 

• op een professionele wijze de koel- en vriessector te vertegenwoordigen 

• de belangen van haar leden te behartigen 

• een gemeenschappelijk standpunt van de leden te formuleren rond thema's die 
de hele sector aanbelangen 

• te fungeren als centraal communicatieplatform voor de aangesloten leden 

• het standpunt van de sector te vertolken bij overleg met de overheid, de andere 
beroepsfederaties en de sociale partners. 

Organisatie  

De raad van bestuur 

De raad van bestuur is samengesteld uit directieleden van de aangesloten bedrijven. Zij 
legt de prioriteiten vast en bewaakt de dagelijkse werking van BVBVK – UPBIF. 

De leden van de Raad van bestuur zijn: 

• Callaert, Theo (Voorzitter) 

• Dooms, Christian (STEF-Benelux) 

• Haspeslag, Xavier (Stockabo) 
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• Maertens, Philippe (Freeze & Store) 

• Mauritz, Anton (Partner Logistics Van Soest) 

• Put, Luc (Coldstar) 

• Siongers, Jos (Sivafrost) 

Het kerncomité en het secretariaat 

Theo Callaert is aangesteld als Nationaal Voorzitter en Koen Vangoidsenhoven als 
Secretaris. Deze laatste is belast met de dagelijkse werking van de beroepsorganisatie. 
Luc Put, Anton Mauritz, Jos Siongers, Xavier Haspeslagh, Philippe Maertens en 
Christian Dooms geven de nodige ondersteuning. 

De werkgroepen 

Belangrijke thema's worden behandeld in werkgroepen die zijn samengesteld uit 
vakspecialisten van de aangesloten leden. 

Voorbeelden zijn: 

• Bedrijfslogistiek  

• Communicatie en IT  

• Inkoop  

• Overheidsopdrachten  

• Programmatie  

• Projectbegeleiding 

• Energie 

Sommige werkgroepen hebben een tijdelijk bestaan omdat ze een heel specifiek 
probleem bestuderen dat langzaam aan zijn actualiteit verliest. 

Werking  

BVBVK heeft een soepele en lichte structuur zonder veel vaste kosten. Het basiswerk 
wordt grotendeels geleverd in diverse werkgroepen, waarbij gerekend wordt op de 
actieve deelname van experten van de aangesloten leden. Deze werkgroepen 
concentreren zich op thema's zoals: 

• Contractvoorwaarden voor logistieke overeenkomsten 

• Het volgen van de evolutie van de kostprijzen 

• Inschalen van logistieke functieclassificaties (PC 140-220 en 118/15) 

• Contacten met overheid en organisaties in de sector 

• Diverse onderwerpen rond tewerkstelling 

• Veiligheid en brandpreventie 

• Milieuproblematiek 
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• Vrijwaren van concurrentiekracht (voornamelijk tegenover de ons omringende 
landen) 

• Kwaliteit en technologische ontwikkeling 

• Voedselveiligheid 

• ... 

Coördinaten  

Voor alle verdere informatie kan u terecht op onderstaand adres: 
BVBVK /UPBIF 
Leest-Dorp, 3 
B-2811 Leest 

telefoon: +32 15 719595 
telefax: +32 15 719596 
gsm: +32 475 265094 
e-mail: bvbk-upbif@telenet.be  
website: www.BVBVK.be  

Voordelen van lidmaatschap 

BVBVK ledenvergaderingen 

Bijna maandelijks is er wat te doen. BVBVK organiseert een zestal ledenvergaderingen 
per jaar. Deze zijn in de regel gratis. Achteraf of tussendoor is er gelegenheid om met 
collega’s of sprekers en bestuursleden te overleggen. Hierdoor is BVBVK een werkelijk 
levendige beroepsorganisatie  waar u niet-confidentiële en praktische informatie kan 
opsteken. 

BVBVK nieuwsmails 

BVBVK -leden krijgen gratis Nieuwsmails en dit in functie van de actualiteit. De 
nieuwsmails zijn het bindmiddel voor de vereniging naar haar leden toe. Hij bevat naast 
de agenda van wat er op komst is een hele reeks nieuws uit de sector, de andere 
verenigingen in Europa en in de wereld en besprekingen van vakliteratuur. Dit alles in 
korte en praktische mededelingen. 

Basisopleidingen 

De basisopleidingen worden ontwikkeld en 
aangepast volgens de behoefte en de 
vraag vanuit de leden. Permanente 
herbronning is het motto. Deze cursussen 
richten zich tot alle functies in de sector, 
alsook tot kaders. De cursussen zijn indien 
nodig modulair opgebouwd. De prijs 
verschilt volgens de duur. 

BVBVK website 

Onze website http://www.bvbvk.be wordt 
begin 2009 actief. Aan de site is een 
“Members-only-site” gekoppeld. Hier vindt u 

Pagina 8 
 

mailto:bvbk-upbif@telenet.be
mailto:vanerck-vlv@skynet.be
http://www.bvbvk.be/


een forum waar u vragen en/of bedenkingen kan posten of antwoorden op vragen van 
collega's. Verder is er een pagina met interessante links en een download pagina voor 
de elektronische nieuwsmails en presentaties van sprekers op ledenvergaderingen.  

Seminaries, conferenties en workshops 

BVBVK houdt de actualiteit nauwkeurig in de gaten en organiseert als het past hierover 
conferenties en seminaries. Deze zijn state-of-the-art en brengen experten en 
praktijkgetuigenissen op het podium. Leden hebben minstens 10 à 20 % korting op deze 
evenementen. Soms zoekt BVBVK allianties voor de uitbouw van internationale 
evenementen. Ook hier hebben de leden korting. 

Ons aanbod vakliteratuur 

BVBVK helpt leden aan recente nieuwe publicaties die via de centrale administratie 
besteld kunnen worden. Goede vakliteratuur is in de doorsnee boekhandel erg moeilijk 
te verkrijgen. Ook hier is een behoorlijke korting op de prijs voorzien voor leden. 

Verder kan men zich mits gunsttarief abonneren op diverse tijdschriften en magazines. 
We citeren o.a.  

• Inkoop & Logistiek  

• Technisch Management  

• Facility Management  

• Transport en logistiek  

• International Journal for Purchasing  

• The European Purchasing Journal  

• Beschaffung Aktuell  

• CPO- Agenda  

• en vele anderen.  

Adviesverlening 

U zoekt advies op maat op juridisch, sociaal, economisch, milieu, … vlak? Onze 
helpdesk staat permanent ter beschikking om al uw vragen onmiddellijk te 
beantwoorden. BVBVK beschikt over een zeer uitgebreide kennisbank met informatie en 
wetteksten over alle mogelijke uiteenlopende onderwerpen.  

Hoe lid worden ? 

Lidmaatschap 

Het lidmaatschap van BVBVK is een bedrijfslidmaatschap, waarbij we een bedrijf 
beschouwen als een eenheid met eigen BTW-registratie. 

De bedrijven betalen jaarlijks een lidmaatschapsbijdrage. Elk personeelslid, dat 
werkzaam is op het gebied van inkoop of logistiek, kan genieten van de voordelen voor 
de leden. Het is daarom belangrijk dat bij inschrijving de namen en functies van al deze 
personeelsleden worden doorgegeven, evenals wijzigingen in de organisatie of bezetting 
worden doorgegeven aan het secretariaat. 
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Lidmaatschapsbijdrage. 

De tarieven zijn: 
De lidmaatschapsbijdrage die Uw onderneming desgevallend op jaarbasis zou 
verschuldigd zijn aan BVBVK  wordt berekend in functie van de opslagcapaciteit van Uw 
inrichting, en meer bepaald krachtens de volgende capaciteitsschijven: 
Eerste schijf 0 m³ tot 10.000 m³ 0,0327 € / m³ 
Tweede schijf > 10.000 m³ tot 30.000 m³ 0,0273 € / m³ 
Derde schijf > 30.000 m³ 0,0016 € / m 

Registratie 
Het lidmaatschap moet aangevraagd worden via het opzenden, per fax of brief, van het 
hierna volgende aanvraagformulier. 
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Aanvraagformulier Lidmaatschap. 
 
1. Naam onderneming: 
………………………………(Hoofdzetel) 
……………………. , nr. ………. 
B- …………………. 
Tel.: +32/(0)…………… 
Fax: +32/(0) …………… 
Website: http://www.................................. 
Algemene E-mail: ……………………@..................................... 
Contactpersoon  
…………………………. 
…………………………(functie) 
Tel.: +32/(0) ……………  
Persoonlijke E-mail : ………………………… 
Totale oppervlakte: …………………….m² 
Totale opslagcapaciteit :  (+ T°) ………………… m³ en (- T°) ………………… m³ 
Erkenning- en/of toelatingsnummer(s) FAVV : ………………………….                      
Gecertificeerd voor Autocontrole , ISO, BRC, IFS, ander : ………… (aanduiden wat past) 
 
2. Logistieke prestaties (aanduiden wat past) :  

 
□ A = Gekoelde opslag □ B = Douane opslag 
□ C = Snelvriezen  □ D = Ontdooiing 
□ E = Conditioneren  □ F = Orderpicking (beheer en voorbereiding bestellingen) 
□ G = Vervoer en/of distributie □ H = Stockbeheer 
□ I = (Her)verpakking □ J = Etikettering 
□ K =  Facturatie  □ L =  Kwaliteitscontrole 
□ M = Reverse logistics □ N = Beheer van douanedocumenten 
 
3. Opslagplaats per vestiging  
 
Naam : ……………………. 
……………………. , nr. ………. 
B- …………………. 
Tel.: +32/(0)…………… 
Fax: +32/(0) …………… 
 
Oppervlakte:  …………. m²   Vrije hoogte: ………….…. m  
Aantal palletplaatsen: …………  Pallethoogte(s) : ……………………… 
Opslagcapaciteit :  (+ T°) ………… m³ en (- T°) ………………… m³ 
Vriescapaciteit (tonnage per 24 uur) : ………………………….. Ton 
Statuut:  …………………...(eigendom/huur)  
Type opslag: ………………(zie bovenstaande codes A tot J) 
Contactpersoon  
…………………………. 
…………………………(functie) 
Tel.: +32/(0) …………… Persoonlijke E-mail : ………………………… 
 
Indien nodig, bijkomende vestigingen aanmaken 
Indien uw aanvraag wordt goedgekeurd door de Raad van Bestuur, ontvangt u een debetnota voor 
de betaling van uw lidmaatschapsbijdragen. Het lidmaatschap gaat in van het ogenblik dat de 
betaling werd geregistreerd. (Fax terug op 015/719596) 
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