STATUTEN

Artikel 1

Op 18 februari 1921 werd een Beroepsvereniging opgericht. Zij draagt de naam
"BEROEPSVERENIGING DER BELGISCHE VRIES- EN KOELNIJVERHEID" in het kort
"B.V.B.V.K.", of in het Frans "UNION PROFESSIONNELLE BELGE DES INDUSTRIES DU
FROID", in het kort "U.P.B.I.F.". Voornoemde namen mogen afzonderlijk gebruikt worden. De
Algemene Vergadering van 27 oktober 1935 besloot de vorm aan te nemen van een erkende
Beroepsvereniging. Zij verkreeg de rechtspersoonlijkheid op 16 januari 1948.

Haar maatschappelijke zetel is gevestigd te 1020 Brussel, Stapelhuisstraat 5 A.

Haar duur is onbeperkt. Het genootschapsjaar begint op 1 januari.

Artikel 2

De Vereniging heeft tot doel de behartiging, de bescherming en de bevordering van de
beroepsbelangen van haar leden.

Artikel 3

De Vereniging verbindt zich om, zowel voor haarzelf als voor haar leden, de middelen te zoeken
samen met de tegenpartij, om ieder geschil dat betrekking heeft op de Vereniging en verband
houdt met de arbeids- en/of werkvoorwaarden, te vereffenen door verzoening of
scheidsrechterlijke uitspraak.

Artikel 4

De Vereniging bestaat uit :

1. ereleden
2. werkende leden

Het aantal werkende leden bedraagt minstens 7.

Het aantal ereleden mag niet hoger zijn dan ¥ van het aantal werkende leden.



A. Voorwaarden van toetreding :
Om lid te zijn moet men :

1. tenminste 18 jaar oud zijn
2. instemmen met de statuten van de Vereniging
3. door de Bestuursraad aangenomen zijn op voordracht van twee werkende leden

Als werkend lid kunnen toetreden in Belgié gevestigde natuurlijke personen of
handelsverenigingen, welke er in hoofdzaak hun bedrijf van maken voor derden, te koelen, te
vriezen en/of te bewaren en beschikken over een koel- en vriesruimte of ruw ijs produceren met
een bij Reglement van Inwendige Orde vast te stellen capaciteit.

De ereleden worden bij stemming door de Algemene Vergadering benoemd op voorstel van de
Bestuursraad of van vijf werkende leden. Zij worden tussen de personen gekozen die uitstekende
diensten aan de Vereniging bewezen hebben. Er wordt hen een bijzonder diploma uitgereikt.

De ereleden hoeven niet te voldoen aan de voorwaarden inzake beroep en verblijfplaats, maar
vallen wel onder het verbod van artikel 3, laatste lid van de Wet van 31 maart 1898 op de
Beroepsverenigingen.

B. Rechten en plichten
De werkende leden verbinden er zich toe :

= ieder jaar voor de vastgestelde datum het lidgeld te betalen;
= behoudens gewettigde verhindering, de Algemene Vergadering bij te wonen;
= zich naar de reglementen van de Vereniging te gedragen.

De Algemene Vergadering bepaalt het bedrag van het jaarlijks lidgeld rekening houdende met de
budgettaire noodwendigheden en de datum van betaling. De wijze van betaling wordt bepaald
door het Reglement van Inwendige Orde. De Algemene Vergadering kan speciale bijdragen
bepalen voor sommige categorieén van leden of voor de bijzondere diensten die in het kader van
de Vereniging mogen worden opgericht.

Ereleden betalen een eventuele jaarlijkse bijdrage waarvan het bedrag door de Algemene
Vergadering wordt vastgesteld. De wijze van inning wordt bepaald door het Reglement van
Inwendige Orde. Zij hebben het recht de Algemene Vergaderingen bij te wonen, maar zijn niet
stemgerechtigd.



C. Uittreding

leder lid heeft het recht te allen tijde uit de Vereniging te treden. Deze mag in voorkomend
geval alleen de vervallen en de lopende bijdrage doen betalen. Ontslag wordt schriftelijk bij de
voorzitter ingediend.

D. Uitsluiting

Kan uit de Vereniging worden gesloten :

leder lid dat zijn woord van eer zou geschonden hebben of dat een daad zou hebben gepleegd
in strijd met de belangen van de Vereniging, zal eventueel ex officio door de Bestuursraad
geschorst worden, nadat men hem in de gelegenheid zal gesteld hebben zich voor de raad te
verantwoorden. De beslissing van de Bestuursraad zal slechts definitief zijn en de uitsluiting
zal uitgesproken worden als de volgende Algemene Vergadering tot een dergelijk besluit
komt door een stemming die het akkoord van tenminste twee derde der aanwezige of
vertegenwoordigde werkende leden uitdrukt.

Het lid dat in gebreke blijft zijn jaarlijkse bijdrage te betalen zal na twee opeenvolgende
vruchteloze aanmaningen, waarvan de laatste per aangetekend schrijven, ex officio door
beslissing van de voorzitter of van zijn plaatsvervanger geschorst worden.

Deze beslissing zal aan de volgende Algemene Vergadering voorgelegd worden, en in geval
van instemming van deze laatste, zal de definitieve uitsluiting uitgesproken worden met een
meerderheid van stemmen.

Ontslag nemende of uitgesloten leden verliezen alle rechten op de voordelen van de Vereniging.

Artikel 5

De Vereniging wordt bestuurd overeenkomstig de wet van 31 maart 1898 op de
beroepsverenigingen, onderhavige statuten en het reglement van Inwendige Orde.

Het bestuur van de Vereniging is samengesteld uit een voorzitter, een ondervoorzitter, een
secretaris, een penningmeester en 2 leden.

Ereleden worden uitdrukkelijk uitgesloten uit de Bestuursraad.

De mandaten van secretaris en penningmeester kunnen worden toevertrouwd aan een persoon
die geen lid is van de Vereniging en kunnen worden bezoldigd.



De leden van de Bestuursraad worden door de Algemene Vergadering, bij geheime stemming en
bij volstrekte meerderheid van de aanwezige en geldig vertegenwoordigde stemgerechtigde
leden, voor de termijn van vier jaar verkozen. Bij staking van stemmen is de stem van degene
die de vergadering voorzit doorslaggevend.

Kandidaatstellingen voor bestuursmandaten worden ondertekend door drie werkende leden en
aan de Bestuursraad gericht uiterlijk dertig kalenderdagen voor de Algemene Vergadering.

De Bestuursraad wordt om de twee jaar voor de helft vernieuwd. De eerste reeks van uittredende
leden wordt door het lot aangewezen. Uittredende leden kunnen worden herkozen.

De toewijzing van een bestuursmandaat kan steeds door de Algemene Vergadering herroepen
worden.

De Bestuursraad kan het mandaat van een ontslagnemende of ontslagen bestuurder verder laten
uitoefenen door een door haar aangeduid lid. De goedkeuring van deze aanduiding heeft plaats
op de eerstvolgende Algemene Vergadering. Het aldus verkozen lid beéindigt het mandaat van
zijn voorganger.

De uittredende voorzitter wordt van rechtswege benoemd tot erevoorzitter die echter geen
raadgevende stem heeft op de vergaderingen van de Bestuursraad.

De voorzitter kan de Bestuursraad samenroepen telkens wanneer hij dat nodig acht. Hij moet de
raad binnen de 15 dagen samenroepen telkens één lid van de raad hem dat schriftelijk vraagt.
Blijft deze in gebreke de raad bijeen te roepen, dan kan dit geschieden door het desbetreffend lid
zelf.

Behoudens hoogdringendheid, in de oproeping vermeld, mag de Bestuursraad slechts
beraadslagen en beslissen als minstens de helft van de bestuursleden aanwezig is. Bij
ontstentenis van de helft van de bestuursleden wordt na een nieuwe oproeping over de dagorde
van de vergadering gestemd ongeacht de samenstelling van de bestuursvergadering.
Beslissingen worden genomen bij eenvoudige meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter
doorslaggevend.

Een lid dat verhinderd is een vergadering van de Bestuursraad bij te wonen kan zich, mits
schriftelijke machtiging, laten vertegenwoordigen.

Als een lid van de raad zonder aanvaardbare reden drie opeenvolgende bestuursvergaderingen
niet bijwoont zonder zich te laten vertegenwoordigen, legt de raad zijn eventuele uitsluiting aan
de Algemene Vergadering voor.



De bestuurders, eventueel met uitzondering van de secretaris en de penningmeester, oefenen hun
mandaat kosteloos uit. De Algemene Vergadering bepaalt de jaarlijkse eventuele vergoeding
van de secretaris en de penningmeester en de eventuele terugbetaling van onkosten gedaan door
bestuurders in het kader van hun mandaat.

De Bestuursraad is binnen de grenzen van de wet en de statuten belast met alle administratieve
handelingen die niet uitdrukkelijk aan de Algemene Vergadering zijn opgedragen : de
Bestuursraad neemt alle maatregelen ter uitvoering van de beslissingen van de Algemene
Vergadering; zij onderzoekt alle middelen die de Vereniging kunnen helpen om haar doeleinden
te bereiken. Zij bereidt de agendapunten en de voorstellen van de Algemene Vergadering voor
en beheert de roerende en onroerende goederen van de Vereniging.

De voorzitter verzekert en waakt over de uitvoering van de statuten en van de bijzondere
reglementen. Hij staat in voor de orde tijdens de vergaderingen; hij neemt de nodige
maatregelen voor de uitvoering van de beslissingen van de bestuursraad; hij ondertekent samen
met de secretaris alle akten, besluiten of beslissingen van de Vereniging en vertegenwoordigt de
Vereniging ten overstaan van derden.

Hij vertegenwoordigt samen handelend met de ondervoorzitter de vereniging in rechte, hetzij als
eiser, hetzij als verweerder binnen de grenzen van de wet van 31 maart 1898, behoudens
wanneer de Bestuursraad mandaat verleent aan een ander persoon. Hij roept de Bestuursraad en
de Algemene Vergadering bijeen.

De ondervoorzitter staat de voorzitter in zijn taak bij. Zo nodig vervangt hij hem en deze kan
zijn bevoegdheid tijdelijk op hem overdragen.

In geval van vacature van het voorzitterschap zal de ondervoorzitter het ambt van voorzitter
waarnemen, tot de nieuwe voorzitter verkozen wordt door de Algemene Vergadering die binnen
de twee maanden zal opgeroepen worden.

De secretaris is gelast met de administratie van de Vereniging.

Hij stelt de notulen van de bijeenkomsten van de raad en van de Algemene Vergadering op en
bewaart deze op zijn secretariaat. Hij houdt de lijst van de leden van de Vereniging
overeenkomstig artikel 9 van de wet van 31 maart 1898. Hij waakt over het archief van de
Vereniging.

De penningmeester is de bewaarder van de roerende goederen van de Vereniging, waarvan hij
een inventaris opmaakt en bewaart. Hij is aansprakelijk voor het kasgeld van de Vereniging en
voor de hem toevertrouwde effecten. Hij doet alle financiéle verrichtingen waartoe hem een
schriftelijke opdracht, ondertekend door de voorzitter of door het daartoe gemachtigde raadslid,
gegeven wordt. Hij int de bijdragen en de andere aan de Vereniging verschuldigde of door haar
te ontvangen bedragen en geeft er kwijting van.



Artikel 6

Het vermogen van de Vereniging omvat alle roerende en onroerende goederen welke zij onder
bezwarende of kosteloze titel heeft verkregen en welke de wet haar toelaat te bezitten.

Het maatschappelijk kapitaal wordt gestijfd door de bijdragen van de gewone leden en ereleden,
de geldboeten, de giften en legaten van particulieren, de toelagen van overheidswege en alle
andere voordelen die de Vereniging wettelijk mag genieten.

De Algemene Vergadering beslist over de aanwending van het vermogen en de inkomsten van
de Vereniging binnen de grenzen bepaald in de wet van 31 maart 1998.

De gelden van de Vereniging die niet gebruikt worden, moeten op naam van de Vereniging bij
de A.S.L.K. onder staatswaarborg geplaatst worden. Zij kunnen eveneens toevertrouwd worden
aan cooperatieve kredietinstellingen onder hoofdelijke en onbeperkte aansprakelijkheid van de
leden.

Andere plaatsingswijzen kunnen enkel worden toegelaten door een daartoe speciaal opgeroepen
Algemene Vergadering waarop tenminste de helft van de stemgerechtigde leden aanwezig zijn.
De beslissingen worden genomen bij meerderheid van ten minste drie vierden van de aanwezige
leden.

In geen geval mag de Vereniging aandelen of andere vormen van participaties in
handelsvennootschappen nemen.

Artikel 7

De Algemene Vergadering vertegenwoordigt de Vereniging en komt minstens één maal per jaar
samen tussen 15 januari en 28 februari, op de maatschappelijke zetel van de Vereniging,
behoudens andersluidende samenroeping.

De bijeenroeping voor de Algemene Vergaderingen melden de dagorde en worden aan alle leden
verzonden, uiterlijk tien dagen voor de vergadering.

De voorzitter kan de Algemene Vergadering samenroepen telkens hij het nodig acht. Op
schriftelijk verzoek van werkende leden die samen minstens éen derde van het totaal aantal
werkende leden van de Vereniging vertegenwoordigen, moet binnen de veertien dagen vanaf de
datum van het verzoek, door de voorzitter een Buitengewone Algemene Vergadering
bijeengeroepen worden, die zal beraadslagen overeenkomstig de dagorde die moet worden
voorgesteld door de leden die om de Buitengewone Algemene Vergadering verzochten.

De Algemene Vergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter, of bij zijn ontstentenis,
door de ondervoorzitter, of één der leden van de Raad. Zij mogen slechts beslissingen treffen
inzake de onderwerpen die regelmatig werden vermeld op de uitnodiging van de Algemene
Vergadering.



Een lid dat verhinderd is een Algemene Vergadering bij te wonen, kan zich mits schriftelijke
machtiging laten vertegenwoordigen.

De Algemene Vergadering is bevoegd tot het verkiezen van de leden van de bestuursraad, het
goedkeuren van de bijzondere reglementen, het wijzigen van de statuten, het ontbinden van de
Vereniging, het onderzoeken en goedkeuren van de rekeningen en in het algemeen, het
bespreken van alle onderwerpen die de Vereniging aangaan en haar regelmatig zijn voorgelegd.

De Algemene Vergadering die plaats heeft tussen 15 januari et 28 februari is 0.a. gewijd aan het
nazicht en de goedkeuring van de rekeningen die op 31 december van het vorig jaar zijn
afgesloten.

Op die vergadering brengt de Bestuursraad verslag uit over alle werkzaamheden van het
afgelopen jaar en legt hij ter goedkeuring voor de jaarlijkse rekening der ontvangsten en
uitgaven, alsook de rekeningen betreffende de verrichtingen, door de Vereniging gedaan
krachtens nrs. 1 tot 5 van artikel 2 van de wet van 31 maart 1898.

Die rekeningen worden opgemaakt overeenkomstig het door de regering vastgelegde model. Zij
moeten, door toedoen van de penningmeester, op de zetel van de Vereniging ter inzage liggen
voor nazicht door de leden, gedurende de vijftien dagen die aan de Algemene Vergadering
voorafgaan. De rekeningen worden slechts bekend gemaakt met toestemming van de Algemene
Vergadering.

De aldus goedgekeurde rekeningen worden, samen met de andere stukken vermeld in artikel 8
van de wet van 31 maart 1898, door toedoen van de Bestuursraad, naar het Ministerie van
Tewerkstelling en Arbeid gezonden voor 1 maart van elk jaar.

Op de Algemene Vergaderingen heeft elk werkend lid (waaronder ook de bestuurders) recht op
één stem. Behoudens andersluidende bepalingen in de statuten of in de wet van 31 maart 1898
op de beroepsverenigingen, worden de beslissingen van de Algemene Vergadering genomen bij
meerderheid van de vertegenwoordigde stemgerechtigde leden.

De beslissingen van de Algemene Vergadering binden alle leden.

De beraadslagingen der Algemene Vergaderingen worden in de notulen opgenomen die door
bemiddeling van de secretaris aan de leden worden overgemaakt.

Artikel 8

In geval van wijziging aan de statuten, of van ontbinding van de Vereniging, moeten de
aanwezigen en vertegenwoordigden tenminste de helft van het aantal werkende leden bereiken.



Indien het quorum niet bereikt wordt, zal een tweede Algemene Vergadering ten vroegste
vijftien dagen na de datum van de eerste bijeengeroepen worden en dit volgens dezelfde
modaliteiten. Deze tweede vergadering zal uiteindelijk beslissen, welk ook het aantal der
aanwezigen en vertegenwoordigde werkende leden zijn.

Om geldig te zijn, moeten de beslissingen van deze vergadering tenminste door drie vierden der
aanwezigen en vertegenwoordigde stemgerechtigde leden aangenomen zijn.

De akten tot wijziging van de statuten of tot vrijwillige ontbinding van de Vereniging hebben
slechts uitwerking nadat zij neergelegd, bekrachtigd en bekendgemaakt zijn zoals bepaald in
artikel 1 van het besluit van de Regent van 23 augustus 1948 waarbij de wet van 31 maart 1898
op de beroepsverenigingen in overeenstemming wordt gebracht met de wet van 23 december
1946 houdende instelling van een Raad van State.

Artikel 9

De Algemene Vergadering die tot de ontbinding besluit, benoemt de vereffenaars en bepaalt hun
bevoegdheden.

Na betaling van de schulden wordt het vermogen van de Vereniging als volgt verdeeld : het
bedrag van de giften en legaten gaat terug naar de schenker, zijn erfgenamen of zijn
rechthebbenden, voor zover het recht tot terugneming in de akte van schenking bedongen is en
de vordering ingesteld wordt binnen het jaar dat volgt op de bekendmaking van de
ontbindingsakte in het Belgisch Staatsblad.

Het netto-actief wordt na eventuele aftrek van het bedrag van de giften en legaten die aan de
Vereniging werden gedaan, toegekend aan een soortgelijke of aanverwante vereniging door de
Algemene Vergadering aan te duiden. Die aanduiding kan maar uitwerking hebben als de
bestemming van het netto-actief door de Raad van State in overeenstemming met de wet geacht
wordt.

Artikel 10
De gevallen die in onderhavige statuten niet voorzien zijn, zullen voorlopig door de voorzitter
beslecht worden en eventueel binnen de veertien dagen door de Bestuursraad al dan niet

goedgekeurd worden.

In geval van goedkeuring wordt op voorstel van de Bestuursraad en na goedkeuring van de
Algemene Vergadering de regeling opgenomen in het Reglement van Inwendige Orde.



Artikel 11

De Bestuursraad stelt een Reglement van Inwendige Orde op tot uitvoering van deze statuten.
Alvorens te worden toegepast, moet het door de Algemene Vergadering zijn goedgekeurd.
Dezelfde procedure wordt in acht genomen voor eventuele wijziging van dat reglement.

Alzo opgesteld te Brussel bij Algemene Vergadering van 23 april 2002.

Voor de voorzitter, ontslaggevend, De ondervoorzitter,
Gewoon lid, directeur,

Théophiel CALLAERT Marc LAGA
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